
 Arbocoördinator

Ter versterking van ons team zoeken wij een Arbocoördinator die met zorg en aandacht 
bijdraagt aan onze professionele dienstverlening.

Werken bij Blink Advies
Bij Blink Advies draait het om mensen. Wij zijn een kleinschalige en gecertificeerde Arbodienst, onderdeel van Besence groep, 
waar persoonlijk contact centraal staat. Met jarenlange ervaring en passie voor maatwerk geloven wij niet in 
standaardoplossingen of afstandelijke digitale loketten. Bij ons krijgen klanten écht contact, met oprechte aandacht.
Je werkt zelfstandig, maar je staat er nooit alleen voor. Binnen het hechte team van betrokken collega’s telt ook jouw mening. 
Bij Blink Advies houden we van tevreden klanten en van het werkgeluk van onze collega's. 

Als Arbocoördinator ben je verantwoordelijk voor de begeleiding van verzuimende medewerkers van onze klanten en het 
opbouwen van verzuimdossiers volgens de Wet Verbetering Poortwachter.  Je werkt onder taakdelegatie van de Stafarts 
waardoor je medische informatie mag verwerken. Je hebt daarnaast regelmatig contact met onze klanten. 
Je werkt samen met ervaren backoffice collega's, casemanagers verzuim, bedrijfsartsen, re-integratiecoaches en 
arbeidsdeskundigen.

Sluit jouw profiel aan? Wat bieden wij jou?

-Relevante opleiding op minimaal MBO niveau;

-Kennis van de Wet Verbetering Poortwachter
-Goede beheersing van de Nederlandse taal;
-Goede beheersing van de Engelse taal is een pré;
-32-40 uur per week beschikbaar;
-Oplossingsgericht en besluitvaardig;

-Sterke communicatieve vaardigheden;
-Proactieve teamspeler, stressbestendig en flexibel.

-Marktconform salaris en vakantiedagen;

-8% vakantiegeld en pensioenvergoeding;
-Leuke, informele werksfeer in een professioneel team;
-Een contract voor bepaalde tijd met uitzicht op vast 
dienstverband.

Solliciteren?

Voor vragen kun jecontact opnemen met Saskia Geerdink: 076-5879600.
Stuur je motivatie en CV voor 29 juni 2026 naar: sgeerdink@blinkadvies.nl
Blink Advies, Pastoor van Kessellaan 1, 4761 BH Zevenbergen
(Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.)


